


- принимает решения об отчислении обучающихся из Учреждения по основаниям, 

предусмотренным в Правилах внутреннего распорядка для обучающихся, в 

соответствии с действующим законодательством; 

- согласование кандидатур из числа педагогических работников Учреждения для 

участия в профессиональных конкурсах; 

- создание (при необходимости) временных и постоянных комиссий по вопросам 

образовательной деятельности Учреждения и установление их полномочий; 

- заслушивание отчетов, информационных сообщений по вопросам образовательной 

деятельности Учреждения, внесение предложений; 
- представление педагогических работников к поощрению; 

- рассмотрение иных вопросов, регулируемых законодательством об образовании. 

 

3. Порядок работы Педагогического совета 

 

3.1. Педагогический совет собирается не реже одного раза в четверть. 

3.2. 3аседание Педагогического совета правомочно, если на нём присутствует не 

менее половины его членов. 

3.3. Решение Педагогического совета принимается открытым голосованием, 

простым большинством голосов, фиксируется в протоколе заседания Педагогического 

совета. Решение Педагогического совета считается принятым, если за него проголосовало 

более 50% присутствующих на заседании. Каждый член Педагогического совета обладает 

одним голосом. Передача права голоса членом педагогического совета иному лицу, в том 

числе другому члену Педагогического совета, не допускается. Каждый педагогический 

работник имеет право высказать свое мотивированное мнение (особое мнение), которое 

заносится в протокол заседания. 

3.4. Решения Педагогического совета оформляются соответствующим протоколом. 

Протокол заседания Педсовета ведётся секретарём Педсовета, подписывается 

председателем и секретарём Педсовета. Решения Педсовета, принятые в пределах его 

компетенции, обязательны для всех участников образовательных отношений. 
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